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Pomocy Dziecku i Rodzinie
»Moje Miejsce”
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strona www
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Matgorzata Miazek

Przygotowanie mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych
do integracji na rynku pracy

Kto realizuje projekt?

Stowarzyszenie Wielokierunkowej Pomocy Dziecku i Rodzinie ,MOJE MIEJSCE”
istnieje od 2002 roku. Pomaga rodzinom i dzieciom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej i zagrozonym wykluczeniem spotecznym. Stowarzyszenie od
chwili zatozenia prowadzi dziatalnos¢ szkoleniowo—doradczg oraz realizuje
programy o charakterze profilaktycznym, w szczegdlnosci w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu, przestepczosci, przemocy, uzaleznieniom i
bezradnosci zyciowe;j.

Obecnie realizowany projekt stawia sobie za cel ograniczenie bezrobocia i
wykluczenia spotecznego ws$rod mtodziezy w wieku 16-19 lat w powiecie
otwockim.

Kto z niego korzysta?

Projekt skierowany jest do czterdziestoosobowej grupy mtodziezy w wieku 16-19
lat, ktéra obecnie wychowuje sie w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych i
rodzinach zastepczych. Rodzice biologiczni objetej projektem mtodziezy to czesto
osoby ubogie, niewyksztatcone, bezradne zyciowo i nieprzystosowane do
funkcjonowania w spoteczenstwie. Placéwki, mimo ze starajq sie w petni
realizowaC natozone na nie zadania, czesto nie sq w stanie zapewni¢ mtodym
ludziom réwnego startu na rynku pracy, przede wszystkim ze wzgledu na brak
dostatecznych srodkow finansowych. Mtodziez ta nie ma zatem wystarczajacych
mozliwosci i warunkéw sprzyjajacych rozwojowi osobistemu a takze wiedzy
praktycznej na temat funkcjonowania i poruszania sie na rynku pracy.

Na czym polega projekt?

Zeby fatwiej dotrze¢ do miodziezy uczestniczacej w projekcie, rozpoczeto go
trzydniowym wyjazdem integracyjnym do Suchej Zyrardowskiej z trenerem i
dwiema wolontariuszkami. Po powrocie z integracji mtodziez rozpoczefa réznego
rodzaju zajecia, dostosowane do jej potrzeb. Obecnie wszyscy biorg udziat w
kursie komputerowym, ktory umozliwi im zdobycie umiejetno$ci postugiwania sie
nowoczesnymi technikami komunikacyjnymi. Miodzi ludzie uczestniczg tez w
zajeciach grupy wsparcia z elementami treningu umiejetnosci spotecznych. Majg
one na celu nabycie i wyéwiczenie zdolnosci, ktdre pozwolg na nawigzywanie
trwatych i pozytywnych relacji interpersonalnych. Dodatkowym elementem projektu
jest nauczenie sie¢ przez miodych ludzi metod rozwigzywania sytuacii
konfliktowych, radzenia sobie ze stresem i agresja, zachowan asertywnych oraz
rozpoznawania wtasnego potencjatu. Na biezaco otrzymujg pomoc doradczg i
psychologiczng w rozwigzywaniu osobistych i emocjonalnych probleméw. Wezmag
jeszcze udziat w warsztatach aktywnego poszukiwania zatrudnienia i poruszania
sie na rynku pracy oraz w kursie prawa jazdy. W okresie letnim odbedzie sie
wyjazd koordynacyjny, ktory bedzie formg nagrody dla mtodziezy za
dotychczasowy wysitek a réwnoczes$nie wzmocni ich motywacje do dalszego
udziatu w Projekcie.




Jakie beda rezultaty projektu?

Dzieki uczestnictwu w projekcie mtodzi ludzie zdobeda umiejetnosci spoteczne i
bedg potrafili w lepszy sposob radzi¢c sobie z emocjonalnymi i osobistymi
problemami. Ponadto biorac udziat w kursie komputerowym oraz uzyskujac prawo
jazdy poprawig swojg pozycje na otwartym rynku pracy i zwiekszg swoje szanse
na znalezienia zatrudnienia.

Dlaczego projekt jest nowatorski?

Dziatania podejmowane w ramach projektu wzajemne si¢ uzupetniajg i wypetniajg
luke w dotychczasowym sposobie wychowania mtodziezy z placowek opiekunczo-
wychowawczych. Nie wystarczy bowiem przekaza¢ wiedze i wycwiczy¢ pewne
umiejetnosci by doprowadzi¢ do znalezienia pracy. Nalezy réwnoczesnie poméc w
przezwyciezeniu, niejednokrotnie  bardzo  powaznych, trudnosci  natury
psychologicznej. Projekt w ciekawy sposéb taczy w sobie oba te elementy.

Komentarz osoby realizujacej projekt

,Do udziatu w projekcie zgtosito sie znacznie wigcej chetnych niz moglismy objac
(limit projektowy — 40 0sob). Prowadzone przez nas zajecia nie s dla naszych
beneficientow fatwe, pomimo dowartoSciowywania, wspierania, zapewnienia
poczucia bezpieczerstwa. Cwiczenie umigjetno$ci interpersonalnych, asertywnych
i innych wymaga od nich duzej otwartosci, przezwycigzania problemow
emocjonalnych i nawykow kulturowych. Mimo to dzielnie sobie radza, co wzbudza
nasz podziw dla nich i sprawia nam radosc i satysfakcje. Warto podkreslic rowniez
to, Ze jest to mtodziez uczaca sie i odbywajgca praktyki, niektorzy ponadto pracujg
dorywczo. Mimo to starajg sie nie opuszczac zajec.”

»Projekt dla mtodziezy spotkat sie z bardzo duzym zainteresowaniem i zyczliwosciq
zarowno wiadz powiatu otwockiego jak i dyrektorow i pedagogow placowek.
Wszedzie spotykamy sie ze zrozumieniem, zyczliwoScig i checig pomocy. Bardzo
nas to cieszy i dodaje otuchy.”

.Projekty adresowane do tzw. trudnej mfodziezy muszg obejmowac rowniez
rodzicow, nauczycieli i Srodowisko rowiesnicze (klasy szkolne, w ktdrych uczg sie
beneficjenci).”

Opis powstat w styczniu 2006 r. w ramach projektu ,W poszukiwaniu polskiego modelu ekonomii spofecznej”, realizowanego przy udziale
Srodkdw z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach IW EQUAL

S

W poszukiwaniu
polskiego modelu

ekonomii spolecznej

¢




